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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO SRIJEMSKA ZUPANIJA
OPCINA NUSTAR

DJECJI VRTIC VRTULAK NUSTAR

KLASA: 112-01/26-01/06
URBROJ: 2196-21-1-01-26-4
Nustar, 02.10.2026.

Na temelju ¢lanka 19. Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Djedjem vrti¢u Vrtuljak Nustar,
KLASA:601-02/26-02/06, URBROJ:2196-21-1-03-26-1 od 15.07.2026. godine, Povjerenstvo za
provedbu natje€aja dana 02. listoapda 2026. godine objavljuje

Poziv
na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

I
Povjerenstvo za provedbu natjecaja za popunu radnog mjesta Odgojitelj/ica - 3 izvriitelja/ice, na
odredeno puno radno vrijeme,
- ODGOIJITEU/ICA, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, do
povratka izo¢ne radnice (M.B) na rad.
- ODGOIJITEU/ICA, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, do
povratka izo¢ne radnice (A.).) na rad.
- ODGOIJITEL/ICA, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, poveéan
opseg poslova do 31. kolovoza 2027. godine

nakon uvida u pristiglu natje¢ajnu dokumentaciju (Zapisnik o otvaranju i pregledu prijava na Natjecaj
KLASA: 112-01/26-01/06, URBROJ: 2196-21-1-01-26-4 od 01. listopada 2026.), utvrdilo je da pisanom
testiranju mogu pristupiti slijedeéi kandidati:

1.D.
1.J.M.
Z.p.
G.S.

PUOUNPR

Il
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja.

Kandidati:

L.D.
D.M.
I.P

E.K.
V.K.
M.Z.M.

D g




ne pozivaju se na pisano testiranje jer ne maju potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja.

.
Kandidati iz tocke |. pozivaju se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti pisanim testiranjem koje
¢e se provesti u Dje€jem vrtiéu Vrtuljak Nustar dana:

08. listopada (€etvrtak) 2026. godine u 08,00 sati

V.
Na testiranje je potrebno ponijeti vaie¢u osobnu iskaznicu. Ne postoji moguénost naknadnog pisanog
testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata eventualno prijeée da testiranju pristupi u naznaéeno
vrijeme. Smatra se da je kandidat povukao prijavu na natjecaj, ako se navedenog dana ne odazove,
bez obzira na razloge.

V.
Smatrat ¢e se da je prijava povucena ako se ne postuju pravila ponasanja na testiranju, s kojima ¢e
biti upoznati prije pofetka testiranja.

VI.
Pisani test sastojat ¢e se od 10 pitanja. Svako pitanje bodovat ¢e se s 0 - 10 bodova. Pravni izvori za
pripremu kandidata za provjeru znanja navedeni su u ovom pozivu. Testiranje traje 60 minuta. S
kandidatima koji na pisanom testiranju ostvare najmanje 50% bodova obaviti ¢e se intervju
neposredno nakon pisanog testiranja (nakon bodovanja).

VII.
Testiranje ¢e se provesti na sljede¢i nacin:
1. Pismena provjera znanja — provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
Odgojitelj/ica
2. Razgovor (intervju) s kandidatima

lzvori za pripremu provjere znanja su:

1. Driavni pedago3ki standard pred3kolskog odgoja i naobrazbe (“Narodne novine” broj:
63/08 i 90/10).

2. Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj: 10/97., 107/07.,
94/13.,98/19., 57/22.,101/23., 145/23., 145/24., 146/25. i 22/26.)

3. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (,Narodne novine“ broj:
05/15)

4. Pravilnik o obrascima i sadrZaju pedago$ke dokumentacije i evidencije o djeci u
dje&jem vrtiéu (,Narodne novine” broj: 83/01)

5. Konvencija o pravima djeteta https://mvep.gov.hr/vanjska-politika-106852-
266505/multilateralne-organizacije-i-inicijative-81746-83648-106857-
266510/ujedinjeni-narodi-81747-83649-106858-266511/konvencija-o-pravima-

djeteta-81760-83662-106871-266524/266524

VIIIL.
Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo ée utvrditi Rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru, te ih
dostaviti ravnatelju Dje¢jeg vrti¢a Vrtuljak Nustar.




IX.
Ovaj poziv objavljuje se na web stranici ustanove i Oglasnoj plo¢i Ustanove, te se dostavlja
kandidatima koji se pozivaju na testiranje.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
@Magi\é Pavlovi¢, predsjednik

Mirta Miéi¢, ¢lan
Jelena Ban, ¢lan




